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TITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS
Capitulo | — Da identificagdo

Art. 12 As FACULDADES INTEGRADAS DE GARANHUNS, doravante denominada FACIGA, se apresenta como
uma Instituicdo de Educagao Superior, integrante da Administracdo Municipal Indireta, e de acordo com as
Leis Municipais n. 2.174, de 21 de Agosto de 1985, e Lei n. 3.445, de 28 de Dezembro de 2006, tém a
Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns, doravante denominada AESGA como mantenedora.
PARAGRAFO UNICO: A AESGA, instituicdo sem fins lucrativos, esta situada na Avenida Caruaru, 508, Sdo
José, Garanhuns, Pernambuco, CEP 55.295-380, com o inscrita no CNPJ n. 11.224.920/0001-00.
Art. 22 A FACIGA se propde a:
I - Absorver sucessivamente a Faculdade de Ciéncias da Administracdo de Garanhuns (FAGA), a Faculdade
de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas de Garanhuns (FAHUG), a Faculdade de Direito de Garanhuns
(FDG) e a Faculdade de Ciéncias Exatas de Garanhuns (FACEG);
Il — Ofertar outros cursos de graduacdo e pds-graduagdo de Ciéncias ndo integrantes das Faculdades
relacionadas no Inciso 1.
Art. 32 S3o instrumentos normativos da FACIGA:
| - o presente Regimento;
Il —as Leis e o Estatuto, que regulamentam a Mantenedora, naquilo que lhe for aplicavel;
Il - os documentos normativos emanados dos Orgdos de deliberacdo Colegiada;

IV —a Legislagdo vigente na educagdo superior brasileira.

Capitulo Il — Das Finalidades e objetivos
Art. 42 A FACIGA tem por finalidades:
| — Responsabilizar-se pelo cumprimento dos marcos conceituais da mantenedora previstos no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI);
Il = Promover o avango das Ciéncias, contribuindo para o desenvolvimento da sociedade na
contemporaneidade.
Art. 52 A FACIGA tem como objetivos:
I - Ofertar educagdo superior de qualidade nos diferentes niveis;
Il - Estimular o desenvolvimento de valores humanos indispensaveis & qualidade de vida da comunidade
académica e a cidadania individual e coletiva;
lII - Contribuir de maneira efetiva para o desenvolvimento sécio-politico e cultural de Garanhuns, da
regido e de Pernambuco;
IV - Fomentar a produgdo e a disseminagdo dos bens culturais, contribuindo de forma significativa para
o fortalecimento de Garanhuns, da regido e de Pernambuco;

i

V - Produzir tecnologias visando a promog¢do humana, econémica e socialmde,Gararihuns, da regidc e de

Pernambuco; Reginyégfto aprovado
em /37/1 [0 F
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VI - Desenvolver politica cientifica voltada a transformac3o social, 3 sustentabilidade, ao atendimento

das demandas especiais, a expansdo das fronteiras das Ciéncias e a profissionalizagdo do discente.

Capitulo Il — Da Natureza
Art. 62 A FACIGA implanta agdes especificas de ensino, pesquisa e extens3o, de acordo com a legislagdo da
educagdo superior vigente no pais.
PARAGRAFO UNICO: As acBes de Ensino, Pesquisa e Extensdo citadas no caput do artigo, atendem as areas
de Ciéncias Sociais Aplicadas (Céd. 6.00.00.00-7), Ciéncias Humanas (C6d. 7.00.00.00-0), Ciéncias da Saude
(4.00.00.00-1), Educagéo (7.08.00.00-6) e Engenharias (C6d. 3.00.0000-9).
Art. 72 A FACIGA se propde a oferta de cursos superiores de Graduagdo, nas modalidades presenciais, semi-
presenciais e a distancia, dos tipos Bacharelado, Licenciatura e Superior de Tecnologia.
Art. 82 A FACIGA ainda se propde a oferta de cursos de Pés-Graduagdo, nas categorias atualizagdo,

aperfeicoamento, extensdo, Lato Sensu e Strictu Sensu.

Capitulo IV — Das Relagdes com a Mantenedora
Secdo | — Do Patriménio
Art. 92 O Patrimdnio da FACIGA se constitui de bens materiais e imateriais, oriundos e pertencentes a
Mantenedora.
Art. 10 O Patrimdnio material e imaterial a disposicdo da FACIGA, é administrado pela AESGA, de pleno

direito e nos limites da legislagdo municipal vigente.

Secdo Il — Do Aporte Financeiro
Art. 11 Os recursos financeiros inerentes a receitas e despesas sdo administrados integralmente pela
Mantenedora, de pleno direito e nos limites da legislagado vigente.

PARAGRAFO UNICO: A mantida, por ndo possuir personalidade juridica, utiliza o CNPJ da mantenedora.

TiTULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 12 A estrutura organizacional da FACIGA, contida neste regimento, integra, em todos os aspectos, a

Mantenedora.
Capitulo | — Dos érgdos da Administragdo Superior da AESGA

Secdo | — Da Presidéncia

Art. 13 A Presidéncia é o érgdo central da administragdo superior da AESGA.

Art. 14 A Presidéncia e os 6rgdos que a compde, sao responsaveis pelo planejamgfato,‘ékecugéo, fiscalizagdao

X
e avaliagdo de todas as agdes realizadas pela AESGA/FACIGA. Regin‘;,ér;to aprovado
em/3-1/1 |20/
Parecern® /.37 /20/ > 6
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Art. 15 O Presidente, nomeado pelo chefe do poder executivo municipal, tem mandato previsto de quatro

anos, sendo permitida a recondugdo.

Secdo Il = Do Conselho de Administracdo (CA)
Art. 16 Orgdo superior de deliberagdo coletiva, no que tange a administracdo, as gestGes académica,
financeira e patrimonial, e ao planejamento geral da AESGA/ FACIGA.
PARAGRAFO UNICO: O Conselho de Administracdo, em regimento prdprio, dispde sobre o modo de

constituicdo, o grau de competéncia e funcionamento.

Secdo Il — Do Conselho Fiscal
Art. 17 Orgdo superior de acompanhamento e de fiscalizagdo da AESGA, responsdvel pela gestdo
econdmico-financeira da FACIGA.
PARAGRAFO UNICO: O Conselho Fiscal, em regimento préprio, dispde sobre o modo de constitui¢do, o grau

de competéncia e funcionamento.

Sec¢do IV — Do Controle Interno
Art. 18 Orgdo superior de fiscalizacdo das agBes desenvolvidas pela AESGA/FACIGA, atende a Constituicdo
Federal de 1988, artigos n.2 31, 70, 71 e 75, e a Constitui¢do Estadual de 1989, artigos n.2 29, 30, 33, 86.
PARAGRAFO UNICO: O Controle Interno, em regimento préprio, dispde sobre o modo de constitui¢cdo, o

grau de competéncia e funcionamento.

Secdo V — Do Comité de Etica em Pesquisa - CEP
Art. 19 E um colegiado interdisciplinar de relevancia publica, de carater consultivo, deliberativo e educativo,
subordinado as Diretrizes do Conselho Nacional de Satde e da Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa,
com a finalidade de:
| — Defender os direitos, a integridade e a dignidade individual e coletiva dos participantes, considerando-
se o pluralismo moral da sociedade brasileira;
Il = Contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro dos padrdes ético-cientificos nos termos da
Resolucdo CNS 466/2012.
Art. 20 O Comité de Etica em Pesquisa integra a estrutura organizacional da AESGA.
PARAGRAFO UNICO A regulamentacdo e os desdobramentos decorrentes da natureza do CEP estdo

previstos no regimento préprio.

Secao VI - Da Comissao Prépria de Avaliagdo

Art. 21 Orgdo superior de assessoramento, responsavel pelas acdes de avaliagdo institucionais previstas no

PDI da AESGA/FACIGA, conforme Lei n. 4.343/2017. Regimééo aprovado
em/3Y/// [Z0/F
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PARAGRAFO UNICO A regulamentacdo e os desdobramentos decorrentes da natureza da CPA estdo

previstos no regimento proprio.

Secdo VIl — Da Ouvidoria
Art. 22 Orgdo da administracdo superior, exerce papel mediador nas relagdes envolvendo as instancias

universitarias e os membros da comunidade académica e da sociedade em geral, com as seguintes

finalidades:

| — Defender os direitos dos discentes, dos servidores - docentes e pessoal técnico-administrativo - e dos
participantes da sociedade em geral nas relagdes/interfaces com as instancias administrativas e académicas
da AESGA/FACIGA;

Il — Promover os direitos dos grupos vulneraveis e/ou discriminados;

Il - Propor aos 6rgdos da AESGA/FACIGA a edicdo, alteragdo e revogacdo de atos normativos internos
visando o aperfeicoamento/desenvolvimento institucional.

PARAGRAFO UNICO A regulamentagdo e os desdobramentos decorrentes da natureza da Ouvidoria estdo

previstos no regimento préprio.

Capitulo Ii - Dos Orgdos da FACIGA

Art. 23 Os 6rgdos que compdem a FACIGA integram a estrutura organizacional da AESGA.
Secdo | - Da Diretoria Geral Académica

Art. 24 E 6rgdo executivo que coordena as atividades-fim especificas do ensino, pesquisa e extensdo da
AESGA/FACIGA.

Art. 25 O Diretor Geral Académico é designado dentre os integrantes da carreira docente.

Art. 26 O Diretor Geral Académico tem como atribuigdes:

| — Responsabilizar-se pelo cumprimento dos marcos conceituais da AESGA/FACIGA previstos no PDI;

Il — Representar a FACIGA e a AESGA em eventos internos e externos quando designado;

Il - Adotar postura ético-profissional condizente com desempenho do cargo;

IV - Participar sistematica e efetivamente das reuniGes dos érgaos colegiados dos quais se constitui membro
nato ou convidado;

V - Subsidiar os érgaos superiores com informacdes relativas as atividades da Diretoria Geral Académica;
VI — Assinar em colaboragdo com os coordenadores académicos as solicitagdes de abertura de processos
administrativos relativos a docentes e a discentes.

VIl — Zelar pelo patrimonio material e imaterial da FACIGA;

x

VIII - Manter atualizado o acervo da legislagdo superior, no que se refere ao gngino de giraduac;éo e pos-
Regimento aprovado
em/3/// [Z0]F
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IX — Participar das agBes/atividades da avaliacdo, contribuindo para o fomento a cultura avaliativa na

AESGA/FACIGA;

X — Comunicar as instancias superiores questdes e problemas inadequados ao ambiente académico;

X| — Prestar aos 6rgdos superiores informagGes necessérias a elaboragdo e controle do orgamento;

XIl — Responsabilizar-se pela elaboragdo e execugdo do calendario académico.

Xl - Investir sistematicamente na qualidade da educag&o superior, participando das analises, discussoes e
decisBes acerca das agdes/atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

XIV = Propor permanentemente a implantagdo, ampliagdo e a modernizacdo de laboratérios atendendo
ao avanco cientifico e tecnoldgico.

XV — Indicar a necessidade de ampliagdo e atualizagdo da biblioteca, acompanhando o avango cientifico e
tecnolégico.

XVl — Participar dos processos de andlise, acompanhamento e avaliagdo dos curriculos dos cursos,
subsidiando a tomada de decis3o, voltada 3 melhoria da educago superior ofertada pela AESGA/FACIGA.
XVII — Manter-se informado acerca dos diferentes processos de sele¢do, admissdo e acompanhamento dos
integrantes dos corpos discente e docente.

XVIIl — Manter atualizado o acervo da legislacdo da educagdo superior nos niveis de graduacdo e de pds-
graduacdo, subsidiando as atividades dos Colegiados da FACIGA.

XIX — Elaborar em cooperagdo com o setor responsavel os catalogos de cursos de graduagdo e pés-
graduagao.

XX — Integrar, junto aos érgdos competentes, os processos seletivos relacionados ao ensino de graduacdo
e poés-graduagdo.

XXI — Manter a Presidéncia da AESGA informada sobre as a¢8es/atividades académicas desenvolvidas pela
FACIGA.

XXII — Executar outras a¢des/atividades que sejam compativeis com o cargo, quando designado.

Secdo |l — Da Secretaria Geral Académica
Art. 27 A Secretaria Geral Académica tem como finalidade o cumprimento das agdes de planejamento,
execu¢do, acompanhamento e controle da vida académica do discente.
PARAGRAFO UNICO: As ac¢des descritas no caput do artigo devem ser realizadas rigorosamente de acordo
com a legislacdo da educacgdo brasileira vigente.
Art. 28 O Secretario Geral Académico tem como atribuigdes:

| - Responsabilizar-se pelo cumprimento dos marcos conceituais da AESGA/FACIGA previstos no PDI;

Il — Representar a FACIGA e a AESGA em eventos internos e externos quando designado;

Ill — Adotar postura ético-profissional condizente com desempenho do cargo;

Regimﬁ;ﬁo aprovado
em /B /11 2017
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IV - Participar sistematica e efetivamente das reunides dos 6rgados colegiados dos quais se constitui membro

nato ou convidado;
V — Subsidiar os 6rgdos superiores com informagdes relativas as atividades da Secretaria Geral Académica;

VI — Assinar em colaboragdo com os coordenadores académicos as solicitacdes de abertura de processos
administrativos relativos a docentes e a discentes.
VIl - Zelar pelo patrimdnio material e imaterial da FACIGA;

VIIl - Manter atualizado o acervo da legislagdo relacionada & mantenedora, subsidiando as atividades dos

Colegiados da FACIGA e da Presidéncia.
IX — Comunicar as instancias superiores questdes e problemas inadequados ao ambiente académico;

X — Participar das agdes/atividades da avaliagdo, contribuindo para o fomento a cultura avaliativa na

AESGA/FACIGA;

XI — prestar aos 6rgdos superiores informagdes necessérias a elaboragdo e controle do orgamento;

Xl - proceder a matricula dos discentes;

XlIl — elaborar curriculos escolares contendo o histérico e demais documentos indispensdveis ao registro
de diplomas;

XIV - proceder ao registro académico junto aos 6rgaos competentes;

XV — Preparar documentos académicos atendendo rigorosamente a legislagdo em vigor;

XVI - Manter atualizados os arquivos e documentos de responsabilidade da Secretaria;

XVII — Responsabilizar-se pela atualizagdo permanente do registro académico do discente;

XVIII - Assessorar a Dire¢do Geral Académica em assuntos relacionados a vida académica do discente;

XIX — Manter a Presidéncia da AESGA informada sobre as agGes/atividades desenvolvidas pela Secretaria
Académica;

XX — Executar outras a¢des/atividades que sejam compativeis com o cargo, quando designado.

Secdo Il — Do Conselho de Gestdo Administrativa Académica (CGAA)
Art. 29 O CGAA é 6rgdo colegiado superior deliberativo das agdes/atividades desenvolvidas pela FACIGA.
Art. 30 A organizagdo e o funcionamento do CGAA estdo disciplinados em regimento prdprio, elaborado de
acordo com a legislacdo da educacdo superior brasileira e as Leis e normas que regulamentam a AESGA.
Art. 31 O CGAA, érgao da administracdo superior da FACIGA, tem a seguinte constituigdo:
| - Diretor Geral Académico, como Presidente;
Il = Um representante do Comité de Etica em Pesquisa;
Il = Um representante da Comissdo Prdpria de Avaliacdo;

IV — Um representante do NDE de cada curso;

V - Um representante da Mantenedora; il
VI - Coordenadores dos Cursos de graduagao; Re gll?fé;t oaprova do
VIl - Um discente representante de cada curso; em /5// /12017

Parecern® ;77 /20/7—
Presidente CEE-PE 10



) | K
AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE GARANHUNS gigig

AUTARGUIA DO ERSING
SUPERIOR DE GARANHUNS

VIl = Um representante do Corpo Técnico-Administrativo.

Art. 32 Dentre componentes do CGAA, inclui a indicagdo de suplentes os representantes constantes nos
incisos 11, 11, 1V, V, VI, Vli e VIIL.

§12 A indicacdo e as atribuigBes dos suplentes devem ser realizadas atendendo aos critérios estabelecidos
para os titulares.

§22 Em nenhuma hipétese é permitido aos membros natos ou titulares do CGAA o exercicio da atividade
de conselheiro enquanto afastado ou licenciado das atividades profissionais.

Art. 33 O mandato dos representantes relativos aos incisos | e VI coincide com o exercicio do cargo.

Art. 34 Os integrantes deste conselho, previstos nos incisos I, Ill, IV, do art. 33 supra serdo indicados pelos
pares para os respectivos mandatos.

§ 12 O mandato do representante do CEP, o qual sé podera ser indicado entre aqueles que se encontram
exercendo o primeiro ano de mandato deste 6rgdo, vedada a reconducdo, é de trés anos.

§ 22 O mandato do representante da CPA é de dois anos, permitindo-se uma Unica recondugdo.

§ 32 0 mandato do representante do NDE é de dois anos, permitindo-se uma Unica recondugdo

§ 42 N3o podem ser indicados os discentes que estejam cursando regularmente o primeiro ou o altimo
semestre/maddulo do curso.

Art. 35 O representante do corpo técnico-administrativo é indicado pelos pares, sendo escolhido dentre os
servidores em pleno exercicio da atividade profissional para um mandato de dois anos, sendo permitida
uma recondugdo.

Art. 36 O CGAA, de acordo com a legislagdo vigente e em regimento préprio, tem como atribuicdes:

| - Responsabilizar-se pelo cumprimento dos marcos conceituais da AESGA/FACIGA previstos no PDI;

Il - Supervisionar o funcionamento territorial, administrativo e académico da FACIGA;

Il - Acompanhar a administragdo dos bens materiais e imateriais da AESGA, cedidos a FACIGA;

IV - Participar dos processos de execug&o e avaliagdo das politicas de gestdo, ensino, pesquisa e extensao,
fomentando o desenvolvimento e a expansdo da AESGA/FACIGA;

V - Homologar os processos, programas e projetos da AESGA/FACIGA, nas dreas académicas e
administrativas;

VI - Aprovar o Planejamento e o Relatério Anual de Gestdo e Presta¢do de Contas;

VIl - Promover, mediante proposta e aprovagdo por 2/3 dos membros alteragdes no presente regimento.

Segdo IV - Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao - CONSEPE

Art. 37 O CONSEPE érgdo de natureza normativa, consultiva e deliberativa é destinado a orientagio,

coordenagdo e supervisdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo da AESGA/ FAGGA

Art. 38 O CONSEPE, 6rgdo da administragdo superior da FACIGA, tem a seguintefcézﬁ*srtituigﬁo:
Regimeénto aprovado
em/S//1 [20/F 1
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. Diretor Geral Académico, como Presidente;

I Os Coordenadores académicos dos cursos;

1. Coordenador de Pesquisa e Extensdo;

V. Um representante do NDE de cada curso.
Art. 39 O CONSEPE, de acordo com a legislagdo vigente e em regimento préprio, tem como atribuigdes:
| - Responsabilizar-se pelo cumprimento dos marcos conceituais da AESGA/FACIGA previstos no PDI;
Il — Estabelecer as politicas e as diretrizes de ensino, pesquisa e extensdo, bem como as acOes/atividades
delas decorrentes, inclusive para efeito orcamentario;
Il - Acompanhar a execugdo do PDI no que diz respeito ao ensino, pesquisa e extensdo, propondo medidas
necessarias & melhoria da qualidade da educacéo ofertada pela AESGA/FACIGA;
IV — Responder a consultas dos Colegiados de Curso, relativas as questdes de ensino, pesquisa e extensdo;
V — Opinar sobre a participagdo da AESGA/FACIGA em programas, que importem em cooperagdo com
entidades nacionais e/ou estrangeiras;
VI — Deliberar, em primeira instancia, ou em grau de recurso sobre representagdes relativas ao ensino, a
pesquisa e 3 extensao;
Vi — Elaborar medidas destinadas a solu¢do de questdes de natureza técnico-pedagégica e didatico-
cientifica;
VIl — Participar dos processos de criagdo, alteragdo, suspensao ou extin¢do de Orgdos, Cursos, Programas
e Projetos da FACIGA,;
IX — Dar parecer sobre proposta de criagdo, incorporagdo, suspensao e desativagdo de cursos de graduagao
e pés-graduagdo, em quaisquer modalidades;
X — Fixar normas académicas complementares as deste Regimento Interno, de acordo com a natureza do
CONSEPE, ouvidos os Colegiados interessados.
X| = Aprovar o Calendario Académico da FACIGA;
Xl — Estabelecer critérios para elaborag¢do, aprovacdo e avaliagdo de projetos de pesquisa e programas de
extensao;
X1l - Dar parecer sobre proposta de alteracdo deste Regimento Interno;
XIV - Exercer outras atribuigdes que apresentem interfaces com a natureza do CONSEPE.
Art. 40 A organizagdo e o funcionamento do CONSEPE estdo disciplinados em regimento préprio, elaborado

de acordo com a legislagdo da educagdo superior brasileira e as Leis e normas que regulamentam a AESGA.

Capitulo Il - Dos érgdos Suplementares de Apoio
Art. 41 Os 6rgdos suplementares de apoio sdo a Comunicagdo Institucional e o Servico de Apoio ao Discente.

PARAGRAFO UNICO Os érgdos suplementares de apoio na estrutura organizacional, -apresentam as

seguintes vinculagées: ~
Reginyéﬁ‘to aprovado
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| — Administrativa - ao gabinete da Presidéncia da Mantenedora;

|l = Académica - a Diretoria Geral Académica.

Secdo | — Da Comunicagdo Institucional
Art. 42 Orgdo vinculado ao Gabinete da Presidéncia da AESGA, é responsavel pela coordenacdo dos
processos de criagdo, implantacdo e desenvolvimento das politicas e das estratégias de divulgagdo das
acdes institucionais para a comunidade académica e a sociedade em geral.
Art. 43 A Comunicagdo Institucional tem como objetivos:
I.  Promover comunica¢do consistente e acessivel, que transmita as informagdes necessarias e de
interesse publico.
Il.  Propor meios de aperfeicoamento dos canais de informacao.
. Definir fluxos de informacdo adotando tecnologias que facilitem o acesso, a difusdo e a gestdo da

informacdo e do conhecimento.

Secdo Il — Dos Servigos de Apoio aos Discentes - SAD
Art. 44 Orgdo de apoio vinculado ao Gabinete da Presidéncia da AESGA, responsavel pela permanéncia bem
sucedida do discente, atende ao disposto na legislagdo brasileira e na Declaragdo de Direitos Humanos de
1948.
Art. 45 O SAD tem como finalidades:
| = Combater qualquer discriminagdo em termos de etnia, género, orientacdo sexual, credo, condi¢do
econdmico-social e deficiéncias temporarias e/ou permanentes;
Il - Fomentar a democratiza¢do da permanéncia, a integralizagdo curricular e a methoria da qualidade de
vida da comunidade estudantil;
Il — Desenvolver a¢Ges diretas de orientagcdo e acompanhamento junto a comunidade estudantil.

Art. 46 A organizagdo e o funcionamento do SAD estdo disciplinados em regimento préprio.

TiTULO Wl
DOS CURSOS DA FACIGA
Art. 47 A FACIGA tem como finalidade a oferta de cursos de diferentes tipos, naturezas e modalidades,
atendendo aos principios da educacdo superior brasileira vigente.

Art. 48 A FACIGA, atendendo a legislagdo da educacgao superior brasileira, se propde a oferta seguintes tipos

de cursos:

I - Sequenciais

Il - Graduacdo A~

Il = Pés Graduacgao Lato Sensu e Strictu Sensu " -

IV - Extensdo Regil}%xjto aprovado
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Art. 49 Os cursos sequenciais constituem alternativas de formagdo superior por campo de saber e sdo
abertos a candidatos que concluiram o Ensino Médio.

Art. 50 Os cursos sequenciais atendem a legislacdo especifica e ndo conferem grau académico.
PARAGRAFO UNICO: Os Projetos Pedagogicos de Cursos Sequenciais serdo propostos pela FACIGA e
autorizados e reconhecidos pelo Conselho de Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE).

Art. 51 Os cursos de graduagdo tém como finalidade a concessdo de graus académicos com vistas a
formacgo profissional.

Art. 52 Os cursos de Pés Graduacdo Lato Sensu tém por finalidade o aprimoramento cultural e profissional,
bem como a qualificagdo em areas especificas e afins dos saberes.

Art. 53 Os Cursos de P6s Graduagdo Lato Sensu, com no minimo 360 horas presenciais, acrescida a carga
horéria ndo presencial destinada ao trabalho de conclusao, conferem certificado na forma da legislagao
vigente.

PARAGRAFO UNICO: Os cursos de Pds Graduagdo Lato Sensu sdo regulamentados em regimento préprio.
Art. 54 Os Cursos de Pés Graduagdo Stricto Sensu tem por finalidade a produgdo do conhecimento cientifico
e da inovagdo tecnoldgica, atuando na formagdo de docentes, pesquisadores e profissionais com amplo
dominio de seu campo de saber.

PARAGRAFO UNICO: Os Cursos de Pés Graduacio Stricto Sensu sdo regulamentados em regimento proprio.
Art. 55 Os cursos de extensdo tém por finalidade disseminar conhecimentos cientificos, tecnologicos e
culturais.

PARAGRAFO UNICO: Os cursos de extens3o serdo objetos de regulamentagdo pelos 6rgdos superiores da

AESGA/FACIGA.

TiTuLo v
DA ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA DOS CURSOS DE GRADUACAO

Capitulo | — Da natureza dos cursos de Graduagdo
Art. 56 Os cursos de Graduagdo ofertados pela FACIGA destinam-se a formagdo académica e profissional
em nivel superior, e sdo definidos como:
| - Bacharelado;
Il = Licenciatura;

Ill — Superiores de Tecnologia.

Capitulo Il — Das Modalidades dos Cursos de Graduagdo
Art. 57 A FACIGA se propde a oferta de cursos de Graduagdo nas seguintes modalidades:

| - Presencial;

Il - Semi-presencial; Regirﬁéﬁto aprovado
em {3/ [20/?
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Il - Educacdo a distancia.
PARAGRAFO UNICO: Os cursos de Graduagdo referidos no caput do artigo, atendendo a legislacdo vigente

proposta pelo MEC, suprem as demandas e necessidades, peculiaridades e interesses dos segmentos da

sociedade.

Capitulo Il - Da estrutura dos cursos
Art. 58 Os cursos de Graduagdo, em termos organizacionais, sao constituidos dos seguintes 6rgaos:
| - Coordenagdo Académica;
Il - Nucleo Docente Estruturante (NDE);
Il - Colegiado Pleno;

IV — Corpo Docente em exercicio.

Secdo | — Da Coordenagdo Académica
Art. 59 A Coordenacio Académica é composta pelo Coordenador Académico, podendo ter um Coordenador
Adjunto, os quais sdo responsdveis pela gestdo administrativo-académica e pelo desenvolvimento do
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).
Art. 60 O Coordenador é docente do colegiado pleno do curso, designado para o exercicio da fungdo por
periodo de quatro (04) anos.
Art. 61 S3o atribuicdes da Coordenagdo do curso:
| - Responsabilizar-se pelo cumprimento dos marcos conceituais da AESGA/FACIGA previstos no PDI;
Il — Representar a FACIGA e a AESGA em eventos internos e externos quando designado;
Il — Adotar postura ético-profissional condizente com desempenho do cargo;
IV - Participar sistemética e efetivamente das reunides dos 6rgéos colegiados dos quais se constitui membro
nato ou convidado;
V - Subsidiar os érgdos superiores com informagdes relativas a Coordenagdo do Curso;
VI - Assinar em colaborag3o com os coordenadores académicos as solicitagdes de abertura de processos
administrativos relativos a docentes e a discentes.
VIl - Zelar pelo patriménio material e imaterial da FACIGA;
VIIl - Manter atualizado o acervo da legislagdo relacionada @ mantenedora, subsidiando as atividades dos
Colegiados da FACIGA e da Presidéncia.
IX — Comunicar as instancias superiores questdes e problemas inadequados ao ambiente académico;
X — Participar das agdes/atividades da avaliagdo, contribuindo para o fomento a cultura avaliativa na
AESGA/FACIGA;
XI - Coordenar a revis3o periddica e sistematica do projeto pedagégico do curso, proﬁdﬁ‘do desdobramentos

e adequagdes. N

Regimerito aprovado
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XIl - Acompanhar o desenvolvimento do Projeto Pedagégico do Curso.

XIll - Supervisionar o corpo docente quanto a vivéncia da proposta pedagdgica do curso.

XIV - Propor as instancias superiores o desenvolvimento de agGes de capacitacdo para docentes e pessoal
técnico-administrativo.

XV - Fomentar discussdes tedrico-praticas de metodologias de ensino-aprendizagem que atendam as
caracteristicas do curso.

XVI - Incentivar a participagdo de docentes e discentes em eventos académicos de natureza cientifica,
tecnoldgica e cultural.

XVII - Opinar sobre o afastamento de docentes e pessoal técnico-administrativo.

XVIII - Manter-se informado sobre o processo de selegdo e de avaliacdo dos alunos-colaboradores.

XIX — Coordenar as atividades de monitoria do curso.

XX - Gerenciar administrativa e pedagogicamente os membros da comunidade académica que integram o
Ccurso.

XXI - Executar outras agdes/atividades que sejam compativeis com o cargo, quando designado.

Secdo Il — Do Colegiado Pleno do Curso
Art. 62 O Colegiado Pleno é constituido pelos professores docentes dos contetdos especificos e
profissionalizantes do curso, denominados membros natos.
Art. 63 O Colegiado Pleno do Curso tem como atribui¢des:
I - Responsabilizar-se pelo cumprimento dos marcos conceituais da AESGA/FACIGA previstos no PDI;
Il — Representar a FACIGA e a AESGA em eventos internos e externos quando designado;
Il - Adotar postura ético-profissional condizente com desempenho do cargo;
IV - Participar sistematica e efetivamente das reunides dos 6rgdos colegiados dos quais se constitui membro
nato ou convidado;
V — Assinar em colaboragdo com os coordenadores académicos as solicitacdes de abertura de processos
administrativos relativos a docentes e a discentes.
VI - Zelar pelo patriménio material e imaterial da FACIGA;
VIl -~ Manter atualizado o acervo da legislagdo relacionada a mantenedora, subsidiando as atividades dos
Colegiados da FACIGA e da Presidéncia.
VIl - Comunicar as instancias superiores questdes e problemas inadequados ao ambiente académico;
IX — Participar das a¢Bes/atividades da avaliagdo, contribuindo para o fomento a cultura avaliativa na
AESGA/FACIGA;
X - Participar da escolha/indicacdo os coordenadores dos cursos de Pés Graduagio Lato Sensu de sua area
de conhecimento; .
Xl - Colaborar com os demais 6rgdos académicos na esfera de atuacao; PR
Regiménto aprovado
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XIl — Executar outras a¢Ges/atividades que sejam compativeis com o cargo, quando designado

Secdo Il = Do Nicleo Docente Estruturante - NDE
Art. 64 E constituido por cinco (05) membros do corpo docente do curso, atendendo aos critérios
estabelecidos na Resolucdo CONAES n. 01 de 17 de Junho de 2010, quanto a: Titulagdo, formagdo
académica, regime de trabalho e vinculo empregaticio.
Art. 65 O NDE tem como atribuigoes:
1. Zelar pelo cumprimento das diretrizes curriculares nacionais previstas em lei para o curso de graduagao.
Il. Responsabilizar-se pela atualizacdo do perfil profissional do egresso e adequagdo ao mercado de
trabalho.
Ill. Contribuir para a consolidacdo do perfil profissional, zelando pela integracdo curricular interdisciplinar
entre as diferentes atividades de ensino constantes no curriculo.
IV. Estabelecer linhas de pesquisa e extensdao que permitam a integracdo entre as necessidades da
formagao, as exigéncias do mercado de trabalho e as expectativas e demandas da sociedade.
V. Estimular a realizagdo de projetos de iniciacdo cientifica voltados ao desenvolvimento sécio-econdmico
e cultural.
VI. Propor medidas administrativas e pedagégicas que corrijam desvios/distor¢des no desenvolvimento do

projeto do curso e nas interrelagbes dos segmentos da comunidade académica.

Segdo IV — Do Corpo Docente
Art. 66 O corpo docente é constituido semestralmente pelos professores que desenvolvem atividades de
ensino no curso.
Art. 67 O corpo docente tem as seguintes atribuicbes:
I - Responsabilizar-se pelo cumprimento dos marcos conceituais da AESGA/ FACIGA previstos no PDI;
Il — Representar a FACIGA e a AESGA em eventos internos e externos quando designado;
Il — Adotar postura ético-profissional condizente com desempenho do cargo;
IV - Participar sistematica e efetivamente das reuni6es dos 6rgdos colegiados dos quais se constitui membro
nato ou convidado;
V —Zelar pelo patrim6nio material e imaterial da FACIGA;
VI - Participar das agdes/atividades da avaliacdo, contribuindo para o fomento a cultura avaliativa na
AESGA/FACIGA;
VII = Manter-se atualizado visando o adequado desempenho profissional condizente com o exercicio do
magistério superior;
VIl = Vivenciar efetivamente a proposta pedagégica do(s) componentes (s) mm‘ﬁcalar(es) sos sua

P

responsabilidade; X
Regimento aprovado
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IX = Cumprir as atividades de ensino, pesquisa e extensao, incluindo a orientacdo de Trabalho de Conclus3o
de Curso;

X — Participar das atividades de acompanhamento e controle da vivéncia da proposta didatico-pedagdgica
do curso, contribuindo efetiva e permanentemente para a melhoria da formagdo do egresso;

X1 — Executar o calenddrio académico aprovado e homologado pelas instancias superiores;

Xll — Adotar postura ético-profissional condizente com a docéncia;

Xill - Ter disponibilidade para atendimento ao discente fora do horério de sala de aula;

XIV - Executar outras agGes/atividades que sejam compativeis com o cargo, quando designado.

Capitulo IV
Da Pés Graduacdo

Art. 68 O departamento de pds-graduagdo tem como finalidade promover formacdo continuada nos niveis

de:
I- Atualizagdo;
- Aperfeicoamento;
lil- Especializagdo;
IV- Mestrado;
V- Doutorado.

Art. 69 O departamento é gerido por um docente integrante do quadro de professores efetivos da AESGA,
designado para exercicio da fungdo por um periodo de quatro (04) anos, sendo permitida uma recondugso.
Art. 70 O departamento é constituido dos seguintes servicos:

L Recepgdo e protocolo

. Secretaria Académica

Il Coordenagdo de cursos
Art. 71 Os gestores da Pés-Graduagdo tém como atribuigdes:
| - Responsabilizar-se pelo cumprimento dos marcos conceituais da AESGA/FACIGA previstos no PDI;
Il - Representar a FACIGA e a AESGA em eventos internos e externos quando designado;
Il - Adotar postura ético-profissional condizente com desempenho do cargo;
IV - Participar sistematica e efetivamente das reunides dos 6rgdos colegiados dos quais se constitui membro
nato ou convidado;
V —Subsidiar os drgéos superiores com informagdes relativas & Coordenacdo do Curso;
VI - Assinar em colaboragdo com os coordenadores académicos as solicitacdes de abertura de processos
administrativos relativos a docentes e a discentes.
VIl - Zelar pelo patrimdnio material e imaterial da FACIGA; e

VIl — Manter atualizado o acervo da legislagdo relacionada & mantenedora, su_p;;;iiéndo as atividades dos

Colegiados da FACIGA e da Presidéncia. Regimgnto aprovado
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IX = Comunicar as instancias superiores questdes e problemas inadequados ao ambiente académico;

X — Participar das agOes/atividades da avaliagdo, contribuindo para o fomento a cultura avaliativa na

AESGA/FACIGA;

Xl — Gerenciar o desenvolvimento das atividades;

X1l - Responsabilizar-se pelo cumprimento do calendario de atividades;

Xlil — Fazer cumprir a carga horaria dos cursos;

XIV — Responsabilizar-se por todas as ag6es relacionadas a Secretaria Académica, desde o processo seletivo
até a expedicdo dos certificados;

XV — Executar outras agGes/atividades que sejam compativeis com o cargo, quando designado.

Capitulo V

Do Departamento de Pesquisa e Extensdo - DEPEX

Art. 72 O Departamento de Pesquisa (DEPEX) tem como finalidade a producdo e a difusdo de
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e culturais, que promovam o desenvolvimento humano e social.
Art. 73 O departamento é gerido por um docente integrante do quadro de professores efetivos da AESGA,
designado para o exercicio da fungdo por um periodo de quatro (04) anos, sendo permitida uma
recondugdo.
Art. 74 O DEPEX é constituido dos seguintes servicos:

I Recepgdo e protocolo

il Secretaria

Il Coordenagdo dos Projetos
Art. 75 O gestor do DEPEX tem como atribuicbes:

I - Responsabilizar-se pelo cumprimento dos marcos conceituais da AESGA/FACIGA previstos no PDI;

Il - Representar a FACIGA e a AESGA em eventos internos e externos quando designado;

Il — Adotar postura ético-profissional condizente com desempenho do cargo;

IV - Participar sistemdtica e efetivamente das reunides dos 6rgdos colegiados dos quais se constitui membro
nato ou convidado;

V —Subsidiar os 6rgdos superiores com informagdes relativas & Coordenacdo do Curso;

VI — Assinar em colaboracdo com os coordenadores académicos as solicitagdes de abertura de processos
administrativos relativos a docentes e a discentes.

VIl - Zelar pelo patriménio material e imaterial da FACIGA;

VIIl - Manter atualizado o acervo da legislagdo relacionada a mantenedora, subsidiahdo‘ as atividades dos

Colegiados da FACIGA e da Presidéncia. Regimeﬁo aprovado
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IX — Comunicar as instancias superiores questdes e problemas inadequados ao ambiente académico;

X — Participar das acBes/atividades da avaliagdo, contribuindo para o fomento a cultura avaliativa na

AESGA/FACIGA;

X1 — Gerenciar o desenvolvimento das atividades;

Xl — Responsabilizar-se pelo cumprimento do calendério de atividades;
XIll — Controlar todas as agdes relacionadas a gestdo dos projetos;

XIV - Executar outras acBes/atividades que sejam compativeis com o cargo, quando designado.

TiTULOV
DO REGIME ACADEMICO

Capitulo | — Da Estrutura dos cursos de Graduagdo

Art. 76 A estrutura curricular dos cursos de graduacdo - Bacharelado, Licenciatura e Superior de Tecnologia
— definidas em Projeto Pedagdgico, segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais é constituida pelos
elementos da organizagdo didatico-pedagodgico.
Art. 77 A matriz curricular de cada curso de Graduacgdo, de acordo com seu Projeto Pedagdgico constitui-se
por:

l. Unidades curriculares (UC), elaboradas de acordo com os eixos de formagdo previstos nas

diretrizes curriculares nacionais proposta pelo MEC/CNE;

. Estagios Curriculares Supervisionados, quando obrigatdrios;

. Atividades Complementares;

V. Trabalho de Conclusdo de Curso, quando obrigatério.
PARAGRAFO UNICO Atendendo aos principios norteadores da formagdo superior e da legislacdo, a
descricao dos componentes esta contida nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC).
Art. 78 Os planos de ensino de cada componente curricular, sdo elaborados pelos professores das
respectivas dreas de conhecimento, aprovados pelos 6rgdos colegiados do curso e homologados pelos
6rgdos superiores competentes.
Art. 79 E obrigatério o cumprimento integral dos contetidos programaticos e das cargas horarias previstas
de todos os componentes curriculares contidos no Projeto Pedagdgico do Curso, aprovado pelo CEE/PE e
estabelecidas pela legislagdo brasileira.
Art. 80 A integralizagdo curricular em cada Curso de Graduagdo, que habilita a diplomacio, tem limite
minimo de duragdo determinado pelo Conselho Nacional de Educa¢do (CNE) nas Diretrizes Curriculares
Nacionais e, limite mdximo definido no Projeto Pedagédgico de Curso, aprovado e homologado Apelas

instancias superiores da AESGA e pelo CEE/PE.

,\/\{
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Capitulo Il — Da Monitoria
Art. 81 A monitoria se constitui uma atividade académica prevista no Projeto Pedagdgico do Curso,
desempenhada pelos discentes de graduagdo, com a finalidade de favorecer o desenvolvimento dos
processos de ensino/aprendizagem e a qualificagdo técnico-cientifica.
Art. 82 Sdo Objetivos da Monitoria:
I.  Contribuir para a elevagdo do nivel de qualidade dos cursos de graduagao;
1. Possibilitar a vivéncia de praticas didatico-pedagogicas que viabilizem a aprendizagem de
contetdos especificos;
.  Promover o aprofundamento de estudos integrados a pesquisa e a extensao;
IV. Desenvolver agdes especificas e estudos dirigidos, evitando a retengdo na trajetéria académica dos
discentes, prevenindo a evasdo e o abandono do curso.
Art. 83 As atividades de monitoria — planejamento, execug&o e avaliagdo - sdo orientadas por docentes do
curso.
PARAGRAFO UNICO: Os planos de monitoria, elaborados pelos docentes das respectivas areas de
conhecimento, devem ser aprovados pelos 6rgdos colegiados do curso e homologados pelos érgéos
superiores competentes.

Art. 84 A organizacdo e o funcionamento da Monitoria estdo disciplinados em regulamento préprio.

Capitulo Il — Da admissdo aos cursos de Graduagao
Art. 85 A admissdo aos cursos de Graduagdo — Bacharelado, Licenciatura e Superior de Tecnologia — de
acordo com a legislagdo vigente, atende a critérios a seguir descriminados:
I.  Classificagdo em processo seletivo institucional para os egressos do Ensino Médio e similares;
Il.  Classificagdo em processo seletivo simplificado para portadores de diploma de nivel superior;
lll.  Transferéncia oriunda de cursos iguais ou afins de Instituicdo congéneres, nacional ou estrangeira;
IV.  Reintegracdo ap6s abandono, atendendo aos critérios estabelecidos na legislagdo nacional vigente;
V.  Acordos e convénios nacionais e internacionais;
VI.  Complementacdo de formagao, de acordo com a legislagdo nacional vigente.
Art. 86 A classificagdo em qualquer um dos processos seletivos somente habilitard a matricula o candidato
que atenda as exigéncias académicas previstas no Edital.
Art. 87 O processo seletivo de ingresso serd valido, apenas, para o semestre letivo a que se destina e
tornam-se nulos os efeitos para os candidatos classificados que ndo efetuarem a matricula nos prazos e nas
formas regulamentadas.
Art. 88 Em cada curso de graduagdo — Bacharelado, Licenciatura e Superior de Tecnologia — o total de vagas

ofertadas anualmente e/ou semestralmente atende ao previsto no PPC aprovado pelo CEE/PE.

Capitulo IV — Da matricula Regiﬁéngo aprovado
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Art. 89 A matricula académica é um ato continuo que requer nova e sucessiva inscrigdo a cada novo

semestre/mdédulo letivo em componentes e unidades curriculares/créditos, de acordo com o Projeto

Pedagdgico de Curso.

Art. 90 A matricula decorrente de quaisquer processos de admissdo ao curso de graduagdo é de

responsabilidade e competéncia da Secretaria Geral Académica.

Art. 91 A matricula dos ingressantes é presencial e realizada na Secretaria Geral Académica, de acordo com

o estabelecido na legislagdo nacional vigente e pelos respectivos editais.

PARAGRAFO UNICO O ingressante que, na matricula inicial, utilize de documento falso ou inidéneo, quando

comprovado, é desvinculado do curso e fica sujeito as punigdes previstas no Cédigo Penal Brasileiro.

Art. 92 A renovacdo de matricula dos discentes regulares, prevista no Edital de matricula, efetivada online,

é de inteira responsabilidade do estudante.

§ 12 Para renovacdo da matricula, o discente deve ater-se aos prazos estabelecidos no Edital de Matricula

da AESGA.

§ 22 O discente que perder o prazo devera requerer oficialmente matricula fora do prazo, a ser realizada

de forma presencial.

§ 32 O discente que n3o efetuar a matricula serd desvinculado, passando para a situagdo de abandono.
Capitulo V = Da interrupgdo de curso

Art. 93 Entende-se por interrupgdo de curso a cessagdo das atividades escolares que pode ocorrer a pedido

do discente ou por decisdo da Instituigdo.

Art. 94 A interrupgdo do curso, de acordo com a legislagdo vigente, é permitida das seguintes formas:

I - Trancamento de matricula

Il — Cancelamento de matricula

Il = Abandono.

Art. 95 O trancamento de matricula é realizado de dois modos:

| — No periodo regular de matricula;

I — No decorrer do periodo, conforme regulamentacgdo propria.

Art. 96 A solicitacdo de trancamento de matricula deve ser realizada pelo discente ou seu representante

legal, nos periodos e prazos fixados no Edital.

Art. 97 O cancelamento de matricula ocorre nos seguintes casos:

| — Quando é excedido o prazo maximo permitido para o trancamento — 04 semestres;

Il - Extrapolagdo do tempo de integralizagdo curricular previsto no PPC.

Capitulo VI - Da transferéncia
Art. 98 A matricula de discente transferido de Curso Superior de institui¢cdo congéné'r‘e, nacional ou
estrangeira, é concedida em estrita conformidade das vagas existentes quando vreqf’]erida nos prazos

fixados, e atendendo a Legislagdo nacional vigente. Reglmé)iﬁb aprovado
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Art. 99 A transferéncia ex officio, de acordo com a legislacdo vigente, é aceita em qualquer época,

independentemente de vagas.

Art.100 A transferéncia de militares e servidores publicos e dependentes é realizada através de

aproveitamento de estudos e adaptacdo curricular.

Capitulo VIl - Do Calendario Académico
Art. 101 O ano e os semestres letivos regulares, independentemente do ano civil, tém respectivamente 200
(duzentos) e 100 (cem) dias de trabalho académico, no minimo, excluido o tempo reservado aos exames
finais, quando houver.
PARAGRAFO UNICO: O periodo regular do semestre letivo pode, se necessario, ser prolongado.
Art. 102 O Calendério Académico, elaborado pela Diretoria Geral Académica e aprovado pelos érgdos

superiores da AESGA/FACIGA destina-se as atividades e administrativas de ensino, pesquisa e extensio.

Capitulo VIl — Da avaliagdo do rendimento escolar nos Cursos de Graduagio
Art. 103 A avaliagdo do rendimento escolar, de acordo com os marcos tedricos da Instituicdo, e aos
pressupostos inerentes ao processo de ensino-aprendizagem tém como finalidade precipua a qualidade da

formagdo ofertada e a construgdo profissional e cidadd do egresso de cada curso.

Secgdo | — Da avaliagdo nos Cursos de Graduacdo
Art. 104 A avaliacdo do rendimento escolar, atende ao disposto na legislacdo brasileira especifica da
Educagdo Superior e as normas e diretrizes contidas nas Leis que regulamentam a AESGA/FACIGA.
Art. 105 A avaliagdo do rendimento escolar inclui, obrigatoriamente, a verificagdo da aprendizagem e a
frequéncia do discente as atividades previstas nos Componentes e Unidades Curriculares.
Art. 106 Em relagdo as Atividades Complementares, a avaliagdo se restringe ao cumprimento de 100% (cem
por cento) da carga hordria prevista em cada PPC.
Art. 107 A aprovagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), caso previsto no PPC, é condicdo essencial
para obtencao do grau.
PARAGRAFO UNICO: Independente da modalidade, a nota minima na aprovacgdo no TCC é 7,0 (sete), obtida
através da média aritmética das notas atribuidas nas diferentes etapas que integram o processo de ensino-
aprendizagem.
Art. 108 Nos Estdgios Curriculares previstos nos PPC é exigido aproveitamento e freqiiéncia para aprovagdo.
Art. 109 Na verificagdo do rendimento escolar é prevista a segunda chamada em uma das verificagdes de

aprendizagem das Unidades Curriculares.

Art. 110 Nos cursos presenciais, a freqiiéncia é obrigatéria, considerando-se aprovado o discente que

V.

comparecer a, no minimo, a 75% (setenta e cinco por cento) das atividades tedricas e/ou préticas,

computadas separadamente em cada Componente e Unidade Curricular, salvo f’é@fésos previstos em lei.
Regim 1to aprovado
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PARAGRAFO UNICO A regulamentagdo correspondente aos diferentes procedimentos de verificagdo do

rendimento escolar estd previsto em documento préprio anexo ao Projeto Pedagogico do Curso.

Secdo Il — Da revisdo de avaliagGes do rendimento escolar
Art. 111 A revisdo das atividades avaliativas das UCs pode ser solicitada pelos discentes no prazo de 05
(cinco) dias uteis ap0s a divulgagdo da nota.
Art. 112 A revisdo é realizada pelo docente da UC, obedecendo aos critérios pedagdgicos explicitados no
momento da aplicagdo.
Art. 113 N3o satisfeito com o resultado da revisdo, o discente pode requerer a Coordenagdo do curso uma
banca examinadora para reavaliacdo da atividade.
Art. 114 A especifica¢Bes do processo de revisdo e reavaliagdo de atividades/notas escolares estdo contidas

em documento préprio, anexo ao Projeto Pedagdgico de Curso.

Secdo Ill — Do exame final

Art. 115 O exame final de quaisquer Unidades Curriculares (UC) é, indiscutivelmente, uma atividade escrita,
adequada as caracteristicas e a natureza de cada componente.
PARAGRAFO UNICO Sera admitido ao exame final o discente que atenda aos seguintes critérios:

l Média minima de 03 (trés) na UC;

il. Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).
Art. 116 E considerado aprovado por média o discente que, no decurso da unidade curricular/periodo
letivo, tenha obtido aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) da carga hordria prevista.
Art. 117 Em cada unidade curricular sera para todos os efeitos, considerado reprovado o discente que:

L Média final de aproveitamento inferior a 05 (cinco);

1. Frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total da

unidade/componente curricular.
PARAGRAFO UNICO: No Estégio Supervisionado, nas Atividades Complementares e Trabalho de Conclusio

de Curso, a aprovagdo/reprovagdo obedece ao prevista na regulamentacio prépria.

Capitulo IX — Do aproveitamento dos Estudos
Art. 118 Os critérios de aproveitamento e os procedimentos de avaliagdo de competéncias profissionais
anteriormente desenvolvidas decorrentes de cursos superiores de graduacdo, de atividades de estudo e/ou

profissionais, estdo previstos na Lei 9394/96 LDB em documento anexo aos Projetos Pedagdgicos de Cursos.

«-‘IJ’ !

o

Capitulo X - Dos graus, diplomas e certificados
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Art. 119. Os graus superiores — Bacharel, Licenciado ou Tecndlogo — séo outorgados aos concluintes dos
cursos da FACIGA em solenidade publica, pelo Presidente da AESGA, ou por autoridade por ele designado
oficialmente.

PARAGRAFO UNICO: Estdo previstas no calenddrio académico as datas das solenidades publicas e das
colagBes de grau especial.

Art. 120 Serad admitida colagdo de grau especial para os concluintes dos Cursos de Graduagdo que
comprovem através de documento, impossibilidade de comparecer a solenidade publica.

Art. 121 O diploma de graduag#o, cuja emissdo é de responsabilidade da AESGA/FACIGA, sera registrado
junto aos érgdos superiores competentes, conforme legislacdo especifica.

Art. 122 Os certificados sdo destinados aos mddulos dos cursos Superiores de Tecnologia, Sequenciais, de

Extens3do, Atualizagdo, Aperfeicoamento e Pds Graduagao Lato Sensu.

TiTULO V

DA COMUNIDADE ACADEMICA
Art. 123 A comunidade académica na AESGA/FACIGA é constituida por todos os servidores integrantes dos
segmentos docente e técnico-adminstrativo, e pelos discentes dos cursos regularmente mantidos pela
AESGA.
Art. 124 Se constituem membros natos da comunidade académica o segmento docente e pessoal técnico
administrativo, no exercicio da atividade profissional.
§12 Os discentes sdo considerados membros efetivos da comunidade académica quando regulamente
matriculados e frequentando.
§22 Os membros natos e efetivos que estejam de acordo com as condigGes previstas no caput do artigo e

no paragrafo 12, tém direito a voz e a voto.

Capitulo | - Do Corpo Docente
Art. 125 O corpo docente da FACIGA é composto pelos integrantes da carreira de magistério superior da
AESGA.
§12 Todo o processo de selegdo, permanente ou tempordria, é de responsabilidade da AESGA.
§22 A FACIGA sera permitida a inclusdo de professores temporarios e/ou visitantes no desempenho das
atividades do ensino, pesquisa e extensdo, contratados pela AESGA.
§32 A regulamentacgdo referente a contratagdo tempordria ou inclusdo de professores visitantes estdo
especificados no Estatuto da AESGA.
Art. 126 Os membros do corpo docente serdo lotados semestralmente nos cursos q,eg(aduacéo em qhe se

situa a drea de estudos, podendo exercer atividades em outros cursos, de acor;d,o/ com suas especificidades.
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Art. 127 A carga hordria total do docente deve, necessariamente, incluir atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, de acordo com o previsto na legislagdo da educagdo superior brasileira.

Art. 128 Ao docente, no efetivo exercicio profissional, cumpre elaborar um plano de trabalho semestral no
qual estejam registradas as atividades ensino, pesquisa e extensao.

PARAGRAFO UNICO Toda documentacio especifica referente ao registro da atividade profissional em suas

diferentes etapas estdo contidas em documento anexo ao Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios.

Capitulo Il = Do Pessoal Técnico-Administrativo
Art. 129 O corpo técnico-administrativo é constituido por servidores efetivos, estdveis, temporarios
(contratados e comissionados) integrantes do quadro de pessoal da AESGA, lotados na FACIGA, sendo
vinculado a legislagdo que regulamenta a mantenedora.
§ 12 Compete a AESGA, na medida das necessidades técnico-administrativas, a disponibilizagdo dos
servidores para o desempenho das atividades da FACIGA.
§ 22 Arepresentacdo do corpo técnico-administrativo nos 6rgdos da AESGA/FACIGA é assegurada conforme
a legislagdo especifica.
Art. 130 A representagao do corpo técnico-administrativo no CGAA da FACIGA estd assegurada no Art. 31
deste regimento.
Art. 131 Os servidores técnico-administrativos lotados na FACIGA, embora pertencentes ao quadro de
pessoal da mantenedora, sdo hierarquicamente subordinados aos coordenadores e diretores responsaveis

pela gestdo da FACIGA.

Capitulo lll = Do Corpo Discente
Art. 132 O corpo discente é constituido pelos estudantes regularmente matriculados nos diversos cursos
ofertados pela FACIGA.
Art. 133 Os estudantes regulares tém representagdo com direito a voz e a voto nos drgdos colegiados da
FACIGA.
§ 12 Os estudantes devem se organizar através de associagdes, agremiagdes, centros ou diretérios para se
fazer representar nos 6rgdos colegiados da FACIGA.
§ 2° Para ser indicado como representante, o discente deve estar matriculado e frequentando
regularmente um dos cursos da FACIGA.
Art. 134 S3o direitos dos discentes:
I - Receber educagdo superior de qualidade, no que diz respeito ao ensino, a pesquisa e a extens3o;
Il - Pleitear, caso apresente extraordinario desempenho, a redugdo do prazo de integralizac3o curricular
para obtengdo do grau;
Il — Promover atividades cientificas, tecnolégicas e culturais relacionadas 3 ’féﬁha’géo académica e

profissional.
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Art. 135 Sdo deveres dos discentes

| - Atender aos dispositivos regulamentares, contribuindo para a harmonia e os processos de interface na
comunidade académica;

Il - Observar rigorosamente as normas da FACIGA e da legislagdo brasileira no que diz respeito a
organizagdo didatico-pedagdgica, as condigdes de integralizagéo do curso e ao aproveitamento quanto a
frequéncia e notas, de acordo com o PPC;

Il - Abster-se de atos que importem em perturbagdo da ordem, ofensa aos bons costumes, desrespeito as
autoridades e aos membros da comunidade académica;

IV — Manter-se afastado de toda e qualquer atitude que represente desrespeito aos marcos conceituais,
valores institucionais e aos regulamentos que norteiam a FACIGA;

V —Zelar pela manutengdo e conservagdo do patrimdnio material e imaterial da FACIGA;

VI —Cumprir as obrigagSes contratuais com a AESGA, arcando com o 6nus, inclusive financeiro, decorrentes
de eventual descumprimento.

VIl — Adotar postura condizente com as normas da democracia, zelando pela cidadania pessoal e coletiva.

TiTULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR
Art. 136 Aos membros da comunidade académica — docente, pessoal técnico-administrativo e discente -
no pleno exercicio das atividades, importa compromisso formal de respeito aos principios éticos-morais,
aos pressupostos tedricos-metodolégicos que orientam a vida e a cidadania na AESGA/FACIGA, expostos
neste regimento.
PARAGRAFO UNICO Qualquer conduta que constitua infragdo ao exposto no caput desse artigo esta sujeita

as agOes disciplinares previstas no Estatuto da AESGA.

Capitulo | - Do regime disciplinar do Corpo Docente
Art. 137 Os membros do corpo docente estdo sujeitos as penalidades disciplinares contidas no Estatuto da
Mantenedora.
Art. 138 As questdes e os problemas relacionados ao fazer pedagdgico-académico sdo acompanhadas e
supervisionadas pelas autoridades da FACIGA.
Art. 139 As questSes que dizem respeito ao compromisso ético, social e profissional sdo geridas pela

Mantenedora.

Capitulo 1l — Do regime disciplinar do Corpo técnico-administrativo

Art. 140 Os membros do corpo técnico-administrativo estdo sujeitos as penalidades-distiplinares contidas

no Estatuto da mantenedora. X
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Art. 141 As questdes e os problemas relacionados a gestdo pedagégico-académico sdo acompanhadas e
supervisionadas pelas autoridades da FACIGA.

Art. 142 As questdes que dizem respeito ao compromisso ético, social e profissional séo geridas pela
mantenedora.

Capitulo Il — Do regime disciplinar do Corpo Discente

Art. 143 Os membros do corpo discente estdo sujeitos as penalidades disciplinares contidas no Estatuto da
mantenedora.

Art. 144 As questdes e os problemas relacionados a vida académica do discente serdo acompanhadas e
supervisionadas pelas autoridades da FACIGA.

Art. 145 As questBes que dizem respeito ao compromisso ético e social serdo geridas pela mantenedora.

TiTuLO VI
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 146 Excluida a hip6tese de exigéncia legal, o presente Regimento Interno sé pode ser modificado por
proposta dos 6rgdos superiores da AESGA ou do CGAA.

§ 12 A alteraciio devera ser aprovada em reunido do CGAA, convocada especialmente para tal fim, pelo
voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 22 A alteragdo do regimento interno s6 pode ser aplicada apés sua aprovacdo nos orgdos colegiados
superiores da AESGA e homologagdo do CEE/PE.

Art. 147 As alteragdes do presente Regimento Interno sempre que envolverem matéria pedagogica ou de
algum modo ligada ao ensino, sé entrardo em vigor no periodo letivo regular subsequente a homologacao
pelo CEE/PE.

Art. 148 Os casos omissos neste Regimento Interno sdo resolvidos pelos 6rgdos superiores da
AESGA/FACIGA ou da Mantenedora.

Garanhuns, 03 de outubro de 2017.
Aprovado pelo CAA em 05 de outubro de 2017.

Homologado pelo CEE/PE em de de 2017.
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