AU TARWUIA UV CNDINUV Surcrivurg UL CARANMUND
Faculdade de Ciéncias da Administragdo de Garanhuns - FAGA
Faculdade de Direito de Garanhuns - FDG
| Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas de Garanhuns - FAHUG

Bt i s i, 5 g ' Av.Caruaru, 508 - S&o José - Cep.:55.295-380
. ENSINO SUPERIOR DE GARANHUNS TeleFax:(87)3761-1596/1156 - CNPJ: 1 1.224.920/0001-00

RESOLUCAO N° 004/2015

EMENTA: Dispde sobre a concessdo e
pagamento de férias no &mbito da
Autarquia  do  Ensino  Superior de
Garanhuns - AESGA e da outras
providéncias.

GIANE MARIA LIRA DE OLIVEIRA: Presidente da Autarquia do Ensino Superior de
Garanhuns — AESGA; no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais, previstas pela
Lei Municipal n° 3445/2006 de 28 de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, que os servidores tém direito a férias regulamentares anuais, como
também ao recebimento de um terco a mais do que saldrio normal, nos termos da
Constituigdo Federal:

CONSIDERANDO, a necessidade de regulamentar a concessdo de férias e o
pagamento delas aos servidores da AESGA:

CONSIDERANDO, que o descanso anual remunerado visa a seguranga e saude do
servidor, como também a qualidade do trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - Regular a concessdo das férias e o pagamento das vantagens pecuniarias dela
decorrentes aos servidores da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA,;

Art. 2° - Os servidores desta IES, ocupantes de cargos efetivos, fungéo de confianga e
cargo em comissdo apos um ano de efetivo exercicio, fardo jus a 30(trinta) dias de férias
que poderdo ser fracionadas em dois periodos de 15 (quinze) dias ou 10 (dez) e 20
(vinte) dias.

Parigrafo Unico: Fica vedado o fracionamento de férias por periodo inferior ao
estipulado no “caput "deste Artigo, salvo imperiosa necessidade desta Administragio
Autarquica.

Art. 3° - A previsdo de férias devera ser apresentada ao Departamento Pessoal da
AESGA, até o final do més de janeiro de cada ano, para divulgagdo da Escala de Férias
no site da Institui¢do, o que néo exime o servidor da necessidade de firdtodolar o
formulério de solicitagio de férias no Departamento de Protocolo da
antecedéncia minima de um més.

Pardgrafo Unico: A apresentagéo da previsdo de gozo de férias descrita n iput nao
exime o servidor do encargo de comparecer o Departamento Pessoal para assi?a.r 0
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aviso de férias, com antecedéncia minima de I5 dias antes do periodo de férias a ser
gozado, objetivando a confirmagdo do planejamento do setor.

Art. 4° - As férias deverdo ser gozadas em época que melhor atenda a AESGA,
procurando a conveniéncia da IES com o interesse do servidor, podendo a escala de
férias ser alterada por solicitagdo da chefia imediata do servidor, por motivo de
necessidade do servigo ou interesse do servidor.

Art. 5° - E proibida a acumulagdo de férias, salvo imperiosa necessidade do servigo até
0 méaximo de dois periodos, sendo Justificada em cada caso pelo chefe imediato do
servidor, conforme estabelecido no art.105, do Estatuto dos Servidores Civis do Estado
de Pernambuco.

Parigrafo Unico: Havera presungdo de necessidade do servigo, quando o funciondrio
deixar de gozar as férias e ndo houver sido comunicado o fato pelo chefe imediato ao
o0rgdo competente de pessoal.

Art. 6° - Ao entrar em férias, o funciondrio comunicara ao chefe imediato e ao
Departamento Pessoal o seu enderego atual e telefone para contato, caso haja esta
necessidade.

Art. 7° - O periodo concessivo de férias referentes ao cargo de Docente serd no més de
janeiro do ano subsegiiente, ficando o pagamento referente a propor¢do de 1/3 (um
tergo) sobre os proventos, a ser creditado na folha de pagamento do més que antecede o
Seu gozo, a saber: dezembro.

Art. 8° - O servidor s6 podera se ausentar da Autarquia apds a assinatura do aviso de
férias, constando o periodo aquisitivo, o perfodo concessivo, data de retorno e a
autorizagdo da chefia imediata e mediata.

Art. 9° - O pagamento referente as férias na propor¢do de 1/3 (um ter¢o) acrescido no
saldrio base mensal ser4 langado na folha de pagamento em concordéncia com a escala

de férias prevista para o exercicio financeiro corrente, ficando vedada a pratica de j
antecipagdo de pagamento das mesmas, bem como, 0 gozo antecipado a aquisigio.
Paragrafo Unico: Na hipétese de parcelamento das férias, o valor referente ao|

adicional de férias serd pago integralmente antes do primeiro periodo de gozo, conform
delineado no “caput” deste artigo.

Art. 10° - O servidor que for exonerado perceberd a indenizagdo relativa ao periodo
férias na propor¢do de um 1/12 (doze avos) por més de efetivo exercicio, ou fragdo de

14 (quatorze) dias, com observancia nas datas de inicio do exercicio do cargo ou fungao. ' D

Pardgrafo winico: A indenizacdo disposta no “caput "¢ igualmente devida ao servidor
que vier a se aposentar ou aos dependentes ou servidores do servidor falecido.

Art. 11° — Esta Resolugéo entrard em vigéncia. a partir de sna mihlicansa A/
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Art. 12° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Garanhuns, 08 de julho de 2015.

GIANE Mﬁ[ég/ Z@%IVEIRA

PRESIDENTE DA AESGA
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