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RESOLUCAO N° 001/2015

EMENTA: Dispde sobre a regulamentagio da concessdo de
gratificag@o a servidores, conforme estabelece a Lei Municipal
n° 3693/2009 e da outras providéncias.

GIANE MARIA LIRA DE OLIEIRA; Presidente da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns —
AESGA; no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais, previstas pela Lei Municipal n° 3445/2006 de 28
de dezembro de 2006 em consenso com o Conselho Administrativo dessa Autarquia;

CONSIDERANDO, a necessidade de regulamentagéo das determinagdes contidas nas alineas “a”, “b” e “c”
do § 2° do Artigo 3° da Lei Municipal 3693/2009 que trata da concessdo de gratificagdes para servidores
efetivos pertencentes a Estrutura Administrativa da AESGA;

CONSIDERANDO, a complexidade das rotinas de trabalho e das responsabilidades acometidas ao cargo ou
fungéo desempenhada, elegendo-as como critério de distribuigio das aludidas gratificagdes.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam estabelecidos os percentuais abaixo apresentados a serem concedidos pela Administragdo
Autarquica sobre forma de gratificagdo incidindo sobre o vencimento base dos servidores dos cargos
administrativos: Agente e Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Servigos Gerais, conforme especifica:

I - As gratificagdes designadas aos Secretarios lotados na estrutura administrativa da AESGA poderio ser
concedidas em percentuais de até¢ 100% (cem por cento), conforme previsto na alinea “a”, § 2° do Artigo 3°
da Lei Municipal 3693/2009. Do exposto, os percentuais passam a ser distribuidos na seguinte proporgao:

ORGAO ADMINISTRATIVO FUNCAO PERCENTUAL
ol Secretaria de Finangas e Orgamento Secretéria de Finangas e Or¢camento 70%
Secretéria de Administragdo Secretéria de Administragdo 70%

IT - As gratificagdes concedidas aos Diretores presentes na estrutura administrativa da AESGA poderio ser
concedidas em percentuais de até 70% (setenta por cento), conforme previsto na alinea “b”, § 2° do Artigo 3°
da Lei Municipal 3693/2009. Do exposto, os percentuais passam a ser distribuidos na seguinte proporgo:

ORGAO ADMINISTRATIVO FUNCAO PERCENTUAL
Secretaria de Finangas e Orcamento Diretor de Departamento de Tesouraria 70%
ORGAO ADMINISTRATIVO FUNCAO PERCENTUAL
Diretor do Departamento de Contabilidade 50%
e Execucéio Orcamentéria
Secretaria de Finangas e Orgamento Diretor do Departamento de Cobranga e 50%
Divida Ativa
Diretor do Departamento Liquidante de 50%
Despesas
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ORGAO FUNCAO PERCENTUAL
ADMINISTRATIVO
Diretor de Departamento de Patriménio 50%
Diretor de Departamento de Pessoal 50%
Secretaria de | Diretor de Departamento de Informatica 50%
Administragéo Diretor de Departamento de Compras 50%
Diretor de Departamento de Licitagdo 50%
Diretor de Departamento de Almoxarifado 50%

I - As gratificagdes concedidas aos Chefes presentes na estrutura administrativa, pedagdgica e/ou

académica da AESGA, poderdo ser concedidas em percentuais de até 50% (cingiienta por cento), conforme

previsto na alinea “c”, § 2° do Artigo 3° da Lei Municipal 3693/2009. Do exposto, os percentuais passam a
~ser distribuidos na seguinte proporgao:

ORGAO ADMINISTRATIVO FUNCAO PERCENTUAL
Secretaria de Administragdo Chefe do Departamento de Biblioteca 30%
Chefe do Departamento de Protocolo 30%
ORGAO ADMINISTRATIVO FUNCAO PERCENTUAL
Chefe de Secretaria 30%
Secretaria Geral Académica Chefe de Departamento de Registro de 30%
Diplomas
Chefe de Dispensa de Disciplina 30%
ORGAO ADMINISTRATIVO FUNCAO PERCENTUAL
Coordenagdo de Processo | Chefe de Processo Seletivo 30%
Seletivo
ORGAO ADMINISTRATIVO FUNCAO PERCENTUAL
Unidades de Ensino Chefe de Coordenagdo Académica 30%
Chefe de Niicleo de Praticas Académicas 30%

Art. 2° - Esta resolugdo em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo a 30 de abril de 2015.

Art. 3° - Revogando-se as disposi¢des em contrério.

Garanhuns, 06 de maio de 2015

GIANE MA b E OLIVEIRA
Presidénte da AESGA
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