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AUTARQUIA DO ENSINO
SUPERIOR DE GARANHUNS

ATA DA 52 REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DA AESGA - DIA 11/04/2018 as 9h30 - Sala 02

N° ATA PONTOS DELIBERADOS
01 | Reapresentacdo, a pedido do Prof® José Carlos | INDEFERIDO.

Gomes de Souza, Coordenador do Curso de
Recursos Humanos, dos Requerimentos dos
alunos abaixo relacionados, que foram
Indeferidos na reunido de 02/04/2018,
solicitando matricula fora do prazo: Thamires
Lopes da Costa — Ingrid Mariana Freitas de Lima
— Emilia Patrycia Alves Silva — Ivalda Rosa da
Silva — Raissa Fernanda Camara de Moraes

02 | Projeto de Lei: Parcelamento das mensalidades, | Encaminhado ao setor juridico para revisao final e realizacdo
taxas, requerimentos e multas de biblioteca. de acordos, conforme aprovacdo deste conselho.

03 | Projeto de Lei: Altera as lei Municipais n° | DEFERIDO.

4.281/2016, de 07 de junho de 2016 e
n°4.340/2017 de 03 de janeiro de 2017 e da
outras providéncias

04 | Resolucdo n° 001/2018: Dispde sobre a | Apds leitura e corregdes feitas pelos presentes, Suianne
Contengdo de Despesas com Pessoal. encaminha o documento aos Depto. Juridico e Pessoal,
solicitando, em nome deste conselho, parecer técnico sobre
a legalidade e impacto juridico quanto a suspensdo do
direito do servidor quanto a concessdo de licenga prémio, a
qual ficaria suspenso o Art. 1° desta resolugdo. A discussao
ficou em torno da possibilidade dos servidores poderem
pleitear juridicamente o direito e haver algum tipo de
penalidade a este Conselho ou a AESGA, por efetuar o veto.
Apos este posicionamento, sera finalizada a votagao.

05 | Regimento Interno do Comité de Etica em | Serd votado na préxima reunido.

Pesquisa - CEP
06 | C.I. 026/2018: Assessoria de Servicos Sociais: | DEFERIDO
Aluno: Marcus Vinicius Ferreira de Melo Silva
07 | C.I. N° 10/2018 — Departamento de Cobranga. | DEFERIDO.
Solicita prorrogacdo de desconto de 12% para o
dia 17 de abril de 2018.

08 | Projeto de Lei: Aumento salarial. Suianne Melo, informa aos presentes que o Projeto de Lei
gue solicita o reajuste salarial ja estd pronto e que o referido
aumento ird acompanhar a reposicao da inflagdo. Informa
ainda, que a Prefeitura, ano passado, concedeu aumento de
2,7% (dois virgula sete por cento). Nés fizemos uma
proposta, com uma variagao entre 3% (trés por cento) e 6%
(seis por cento) e mandamos pra procuradoria. Foi deferido
o percentual de 3% (trés por cento). Suianne, ainda de posse
da palavra, comunica que esta verificando junto ao setor da
contabilidade, a disponibilidade orgamentdria deste reajuste
ser pago retroativo a janeiro de 2018. Suianne complementa
sua fala, avisando que ira solicitar ao juridico o tramite legal
e um posicionamento de fixar uma data base para realizacao
de aumento salarial dos servidores desta Autarquia.
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10 | Informagodes - Suianne informa aos presentes que nessas viagens
realizadas recentemente a Sdo Paulo e Brasilia,
conseguimos fechar trés possiveis caminhos para aquisicao
de cursos de mestrado em nossa Instituicao.

- Dias 18 e 19 deste més iremos formalizar a assinatura do
termo de convénio entre AESGA e UPE para uso dos
laboratdrios que atendam aos cursos da area de saude.

FACULDADES INTEGRADAS DE GARANHUNS - FACIGA
Av. Caruaru, 508 - Heli6polis - CEP 55.295-380 | Garanhuns - PE

(87) 3763.8250 | CNPJ: 11.224.920/0001-00



