
 
 

 

 

12 REUNIÃO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO 

 RESUMO DAS DELIBERAÇÕES – 20.05.2022 

 

01 Redução do desconto nas 

mensalidades do Semestre 2022.2, 

para o percentual de 5% 

SENDO INDEFERIDO, a redução do desconto. 

02 Negociação das Mensalidades de 

2023 

DEFERIDO, sendo ajustado de acordo com a inflação, 

possibilitando a negociação com os alunos. 

Sendo solicitado pela Presidente, a cooperação do 

Conselho para a negociação junto ao DCE, para fixação do 

percentual de aumento, considerando a inflação anual. 

Ficando ajustado que a reunião de negociação aconteça em 

setembro/2022. 

03 Aumento dos valores dos aluguéis 

de Auditório e Quadra da AESGA 

A Presidente da AESGA solicita a sugestão dos 

Conselheiros quanto aos valores a serem definidos para o 

aluguel do Auditório da AESGA, sendo definido que: 

AUDITÓRIO (aluguel do dia):  

                        R$ 1400 reais por dia (dias uteis) e  

                        R$ 1500 reais por dia (finais de semana) 

 

SALAS DE AULA (por turno):  

                                 R$ 200 reais (duzentos reais) 

                                 R$ 250 reais (duzentos e cinquenta) 

 

QUADRA (por hora): R$ 200,00 (duzentos reais) 

 

4 Resolução 001/2022 – Regulamenta 

o pagamento de Horas Aulas aos 

Professores responsáveis pelo 

acompanhamento das Bolsas de 

Estudos da AESGA 

Sendo DEFERIDO, por unanimidade os termos da 

Resolução em análise. 

05 

Indicação de Representantes para 

compor a Comissão de Ética da 

AESGA (5 professores, 1 aluno e 

1servidor administrativo) 

Professora Adriana, solicita a indicação de 5 

representantes dos professores (um por curso), e 1 servidor 

do quadro administrativo, e irá solicitar ao DCE a 

indicação de 1 aluno, sendo solicitado como prazo de até 

uma semana para apresentação dos nomes. 

06 

Análise da Declaração apresentada 

pelo Professor Marcelo Casteletti, 

para fins de gozo de Licença Prêmio 

para aposentadoria 

Sendo DEFERIDO a licença prêmio do servidor, 

condicionada a aposentadoria ocorrer em janeiro 2023. 

07 

Requerimento de Licença sem 

vencimentos, formulado pelo 

Professor Andrian de Lucena 

Galindo, para gozo no segundo 

semestre de 2022 

Sendo DEFERIDO por unanimidade. 

08 

Requerimento de Licença sem 

vencimentos, formulado pelo 

Professor Erick Ramos Castro de 

Fora solicitado pela Presidência que todos os professores 

que estão licenciados que ensejam em necessidade de 

novas Contratações, sejam convocados para o retorno às 

atividades. 



 
 

 

Souza, para gozo no período de 6 

meses a contar de 05.09.2022 

Assim fica definido que a licença sem vencimentos fica 

DEFERIDO, condicionada a não haver necessidade de 

contratação. 

09 

Requerimento de Licença Prêmio, 

formulado pelo Professor José 

Carlos Vilar Junior, para gozo no 

período de 2 meses a iniciar em 

01.08.2022 

O Conselho Administrativo definiu que as Coordenações 

acadêmicas verificará quanto a substituição do professor 

nas disciplinas que ele ministra sem a necessidade de 

contratação, e após o Departamento Pessoal deverá manter 

contato com o professor requerente acerca do interesse na 

concessão de 6 meses. 

 

Destaca que os servidores que requereram e estão na fila 

de espera pra gozo, e quando chegado a vez de gozo, e fora  

que fora contactado para manifestar o período e informar 

que não possui mais o interesse no gozo, irá para o fim da 

fila de espera. 

10 

Requerimento de renovação de 

Licença sem vencimentos, 

formulado pela Professora Shirley 

Lyra 

O Conselheiro Reinaldo informa que existem alguns 

professores em licença sem vencimentos, como Erick, João 

Lins, Bruna Jacques, e a requerente Shirley. 

Sendo solicitado pela Presidência que todos os professores 

que estão licenciados que ensejam em necessidade de 

novas Contratações, sejam convocados para o retorno às 

atividades. 

Assim fica definido que a licença sem vencimentos fica 

DEFERIDO, condicionada de não haver necessidade 

de contratação. 

11 

Requerimento de licença parcial, 

formulado pelo Professor Thomas 

Fernandes 

A Conselheira Jessyca explana que o professor Thomas 

está necessitando para defender o Doutorado, e quanto a 

substituição das disciplinas já existe professores 

disponíveis para assumir as disciplinas. 

DEFERIDO A LICENÇA PARCIAL. 

12 

Regulamento de Bolsas de Estudos 

da AESGA 

Iniciou-se a análise dos termos referente a Regulamentação 

de Bolsas de Estudos da AESGA. 

Fora sugerida pela Conselheira Jessyca, a inserção da 

vedação de que o aluno não possa migrar para outro curso 

portando a Bolsa de Estudos, sendo colocado que após a 

aprovação no curso a qual concorreu, seja possibilitado a 

concorrência ao benefício da Bolsa. 

 

 


